Commune de Gouvy - Comité de Pilotage POLLEC
Compte-rendu de la réunion du 20/11/2023

Présences : Isabelle Santos, Steve Thiry, Stany Noél et Rosine Bronlet (FRW), Damien Jacques,
Ghislaine Lejeune, Eric Defourny, Valérie Hubert, Thierry Karolczak, Michel Meunier
Excusés/Absents : Marc Grandjean, Marine Winand, Thérese Everbecq, David Craenhals, Marc
Dardenne, Diane Schroeder

Equipe POLLEC (équipe administrative et politique du CoPil POLLEC) : composée de |'échevine
en charge de l'environnement et du développement durable, de I'échevin des travaux, du chef
du service batiments communaux et du coordinateur POLLEC

Invitation envoyée le 18 octobre 2023 avec correction de date le 07 novembre 2023

Ordre du jour:
Approbation du PV de la réunion du CoPil POLLEC du 17 octobre 2023
Retour des scans thermiques en cours
Charte du Comité de Pilotage a signer par tous les membres
Retour de I'équipe POLLEC
Evenement annuel
Date et lieu
Importance de I'évenement
Idées par thématique
Conclusion et prochaine réunion

Déroulement et décisions
Approbation du PV de la réunion du CoPil POLLEC du 17 octobre 2023
Le PV est approuvé par tous.
Modification apportée (reformulation): "Le GT Energie (devenu Energie-Mobilité) mis en place
dans le cadre de I'ODR est une composante du CoPil POLLEC."
Retour des scans thermiques en cours
Rappel de fonctionnement des scans thermiques : les citoyens réservent une date au prés du
coordinateur POLLEC pour une analyse thermographique de leur habitation. Cette opération
est réalisée par le coordinateur POLLEC pour la 3eme fois.

Cette année cette action rencontre moins de succes en raison d’absence de publicité dans le
bulletin communal de septembre. Mais de la publicité a été déposée dans les commercesily a
15 jours, ce qui a permis d’obtenir 5 réservations de plus.

Il y a 20 réservations pour le moment, il reste encore des places (uniguement pour les
propriétaires). Les membres vont encore diffuser l'information autour d'eux.
Le CPC a commandé une centaine de fiches de documentation (Région Wallonne) et il en
distribue lors de chaque séance de scan (exemple de fiches : idées économie énergie, comment
isoler son toit, conseils, primes existantes, quels matériaux utiliser, etc.). Ces fiches sont
consultables sur le site du SPW. (https://ediwall.wallonie.be/ediwall/habitat-energie-et-
developpement-durable)



https://ediwall.wallonie.be/ediwall/habitat-energie-et-developpement-durable
https://ediwall.wallonie.be/ediwall/habitat-energie-et-developpement-durable

Charte du Comité de Pilotage a signer par tous les membres

Nous reparcourons rapidement la Charte qui avait été déja parcourue lors d'une précédente
réunion avec le rappel des objectifs mis a jour : objectif de 50% de réduction d’émission de CO?
d’ici 2030 et neutralité carbone d’ici 2050.

Souhaite-t-on lancer un appel a d’autres candidats vu le départ de certains membres ?
-> Réponse positive générale pour avoir plus d'avis/d'idées

-> Profiter de I’événement d’avril pour faire de la publicité pour ce recrutement (avec affiche
montrant toutes les actions réalisées les deux dernieres années — scans thermiques, bornes
vélo, ...) pour que les gens voient qu’il y a des choses qui bougent.

Partages autour d'un mail d’'un membre démissionnaire.

En conclusion : Chaque petit pas, petite démarche, petit geste compte. Il ne faut pas s’arréter
a un échec et continuer de communiquer pour faire avancer les choses...méme si cela peut
parfois prendre du temps et méme si les avis divergent. Comme dans toute démocratie, il y a
toujours des avis pour et contre. Certains éléments positifs sont tout de méme a en tirer : ce
qui a été mis en place (peu importe la fréquentation) par le groupe POLLEC a toujours servi et
sert encore. Exemple : la conférence surla 5G : il y a moins d’'un mois, une citoyenne a demandé
des infos concernant la réunion (y a-t-il eu un manque de communication ?). On reléve
également l'effet « tache d’huile » des impacts des actions/projets menés.
Remarques de l'agent de la FRW : les positions au sein de la population sont larges et
incompatibles a certains moments, ¢a ne fait que commencer, car on va rentrer dans des types
de projets qui seront de + en + clivants et ou il sera compliqué de trouver le meilleur « juste
milieu ». Il est nécessaire de bien expliquer aux gens comment une décision est prise, pour
gu’ils comprennent tout le cheminement qu’il y a derriere une décision politique et
communale.

Signature de la Charte en fin de réunion : il s’agit juste d’'une obligation dans le cadre de POLLEC
afin de montrer dans le méme temps que vos avis sont pris en considération, cela n'engage en
rien de particulier les membres.

Retour de I'équipe POLLEC

L’équipe POLLEC accueille favorablement I'action A2 destinée a établir une stratégie de
rénovations et d’économies énergétiques dans les batiments communaux (avec audit de tous
les batiments entre autres). Cette nouvelle action est proposée pour remplacer |'action
inéligible de I'appel POLLEC 2022.

Plusieurs nouvelles idées d’économies d’énergie dans les batiments communaux abordées :
-ldées a investissements faibles et rendement rapide : prises connectées dans les batiments
communaux pour éviter les consommations des imprimantes et autres appareils connectés
(we, congés, soirée), isolation de tuyaux de chauffage dans les locaux froids et inutilisés,
fermeture automatique de certaines portes.

-ldées a investissements plus importants et rendement important mais a plus long terme :
Panneaux photovoltaiques sur le hall 1401 et les stations de pompage

Evénement annuel : Date/lieu/Nom

Apres en avoir discuté au college communal, I'échevine confirme que I'évenement annuel aura
lieu a Limerlé le dimanche 7 avril 2024. Ce lieu a été choisi en raison de la proximité du RAVel
(pour Il'aspect mobilité), et car un comité vient d’y reconstruire une salle nécessitant des
rentrées financieres pour finaliser son projet.



Consultation de la carte et discussions au sujet de la zone piétonne, des zones d'animations et
des acces ouverts et fermés a la circulation ce jour-13, ainsi que sur I'acces au RAVel. Plusieurs
options sont envisagées.

La parking de I'école servirait de zone pour |'éducation a la mobilité douce pour les enfants.
Il faut réfléchir a des alternatives pour le parking "voitures" (exemple : le champ d'un
agriculteur).

Il faut que les gens puissent circuler en toute sécurité au sein de I'évenement.

Evenement annuel: Importance de I'événement

Cet évenement est aussi une obligation au niveau POLLEC et au niveau du PCS. Il se répetera
donc annuellement. Si nous voulons avoir un maximum de monde, il faut dés maintenant
mettre en place une communication qui tient la route avec un logo, un nom « accrocheur » qui
servira de support graphique sur les affiches, les invitations, la publicité autour de cet
évenement.

Proposition du CPC et de I'agent communal en charge de la communication pour le nom donné
a I'évenement : "Festival du Climat et des Associations" --> Cette idée est acceptée par les
membres (et acceptée aussi par le college communal du mardi 21 novembre 2023), qui
suggerent I'idée de faire appel a des groupes de musique qui jouent sans électricité, ainsi que
le groupe de Fedasil, et celui de Daniel Georis (comité de la maison de village). Les membres
préferent le mot « festival » a celui de « journée ».

L’échevine précise que pour le plan de cohésion sociale, il est important d'inviter toutes les
associations de la commune pour créer des synergies, d'ou |'ajout de "associations" dans le
nom de |I'évenement.

le communication « Save the date » dans le prochain bulletin communal : lieu, date, Festival
du Climat (pour éveiller la curiosité d’abord et attirer). Les infos seront ensuite graduelles (TT
boites, site de la commune).

Evenement annuel : Idées par thématiques

Quizz/carte tour des stands : inciter les gens a faire le tour de tous les stands en répondant a
des questions faciles, pour repartir avec un souvenir a la fin de la journée, ou lot/chéques
commerces, tirage au sort?

Associations: inviter un max d’associations en proposant de faire une animation pour les
enfants et/ou les adultes, préparation des « collations » Une/plusieurs association(s)
pourrai(en)t s’occuper des boissons/des « collations »? a besoins matériels/électricité...

Mobilité: compte-rendu de la conseillere en mobilité concernant I'événement de 2022

Propreté:
Stands IDELUX sur le compostage (plus facile a transporter d'un point de vue logistique) et/ou
le paillage ou sur le zéro déchet.

Energie:

Stand « actions communales »: PAEDC, objectifs EU, scans thermiques, CoPil et ses actions déja
réalisées (+ invitation « Rejoignez-nous »)

Informations/sensibilisation (Vidéos, documentation SPW, Guichet de I'Energie)/ sondage
énergie Infographies diverses: https://les-petits-calculs-savants.fr/les-infographies/ et



https://bullesdenergie.be/

ODD:
Stand présentation des Objectifs de Développement Durable (ODD avec émoticons)

Conclusion et prochaine réunion
Formulaire en ligne d'idées/de suggestions a remplir afin de connaitre les avis et les suggestions
des membres. --> joint a ce PV
Suite aux résultats du formulaire en ligne, une réunion sera planifiée entre le CPC, la conseillere
en mobilité, les échevins et I'agent en charge du PCS.
Les agents communaux prendront contact avec les partenaires potentielles et les associations
en prévision de la prochaine réunion du CoPil

Plan d'actions et de communications

Sl Pour
Quoi? Equipe d?
poLLEC? YN
N . , 21-11-
lere communication dans la Vie Communale de décembre CPC 53
tous les 04-12-
Formulaire en ligne d'idées/de suggestions a remplir membres 53
du CoPil

Prochaine réunion le 29 janvier 2024
Ordre du jour a alimenter
Approbation du PV du 20/11/2023
Contacts pris et confirmés ou non, avec les associations, les partenaires, au niveau
"reportage", au niveau des différentes thématiques
Résultats du formulaire sur les idées
Organisation
Communication
A préparer pour la prochaine réunion

Steve THIRY
Coordinateur POLLEC/PAEDC

Administration communale de Gouvy
Bovigny, 59

6671 GOUVY

steve.thiry@gouvy.be

Tel : 080/29 29 23

Fax : 080/29 29 39
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